CHI S1AMO

PIU D g FILIALI OPERATIVE IN TUTTA ITALIA
OLTRE 1090000 PERSOMNE INSERITE DAL 1998
io.0o0 PERSONE IMPIEGATE QUOTIDIANAMENTE

Ouesta & UMANS, nata nel 19e7 come societd di lavoro temporaneo e diventata Agenzia
peril Lavor con Ientrata invigon della Riforma Biagi (Awt. Min. Lav. Prot. m 1181 - 56
del 1302 20040

Da anni una delle prime dieci realta del settore per volume draffan, UMANA ha chiuso il
2008 Con un fatturato di oltre 175.000.000 Eure 2d Una crescita sul zo05 pari al 54%.

Presente sul territorio nazionale con pio di go filiali distribuite tra Lombardia, Vensto,
Friuli, Trenting, Emilia, Toscana, Lazio, Umbria e Puglia, & anche una delle poche realta
del sattore a capitale interamente dete nuto da imprenditori privatiitaliani.

I nostri clienti sono Impress di ogni dimens ione, nazionali @ multinazionali, Enti PUbblici
& Studi Professionali: con questi stabiliamo una collaborazione selida e duratura, basa-
tasu trasparenza e professionalita.

| NOSTRI SERVIZI
Come AgenZia per il Lavoro “generalista™, UMAMA offre tutti | servizi previsti dal D,
Lgs. 276/ 2003:
* Somministrazione di lavoro a tempo determinato - lavoro temporaneo
= Somministrazione di lavore a tempo indeterminate - staff leasing
» Intermediazione
* Ricerca e selazione del personale
= Supporto alla ricollocazione professionale - outplacement
= FormaZione

sarvizi che UMANS offre per rendere pii semplice I'ingresso nel mondo del lavors, in
particolare per | neo-laureati il cui insarimento & spasso complesso. Per questo nelle
nostre filialii giovani trovano ad accogliedi persone che, come loro, si sono confrontate
in tempirecenti con la stessa esperienza e che percid sanno comprender le [om esigen-
Zeeiloro dubbi.

Un impiego con UMANA rappresenta un primo ingresso nel mondo del lavors e in pil
del 0% dei casi si trasforma in inserimento diretto nell'impresa utilizzatrice.

Inoltra, attraversa ALTI PROFILI - la divisione specializzata in nicerca e selezione di per-
sonale fwww . altiprofili.if) —, UMANA seleziona figure altamente gualificate, con un per-
corso formative e professionale di elevate valore, perun inserimento diretto e a tempo
indeterminato presso le aziende clienti.

LA FORMAZIONE
La formazZione completa il quadro del servizi offerti da UMAMA. Alternare lavoro e for-
maZione rappresenta, infatti, la chiave vincente per affrontare un monde del lavore in
continua eveluzione, che richiede un costante investimento in qualits e professionalita

In questa logica e con questo obiettivo, URMAMA nel zoo1 ha creato UMANA FORMA, 50-
ciata che sioccupa di ealizzare corsi di formazione per soggetti disoccupati o inoocu-
pati e lavoratorl temporanel gia in missione o in attesa di una nuova.

Un semplice dato conferma la qualitd del servizie offerto: 3 soli tre mesi dal termine
del corso, oltre il 0% del corsistl ha trovate lavoro.

L'offerta formativa si & recentemente amicchita anche di nuesd corsi riviolti 3 profili di pia
alto livello professionale e manageriale, inuna logica diformazione continua.

Inoltre, nel 2005, da una sinergia tra UMANA FORMA & VELA CLUB VENEZIA - aGsso0ia-
rione valica tra le pii ritevanti dell oo Adrialico - & nata HI_FORMAZ IONE, |3 divisione
specializzata in Alta Formazione che organizza cersi di formazione cutdoor fwww.uma-
naforma.it /hiformazione). Tra questi, quelli in bama a vela che insegnano soprattutto a
vivere il mare come esperienza divita, stimolando o spinto di squadra le dinamiche di
gruppa, la capacita di adattamento e di condividers spazi e obiettivi: tutte doti utili nella
vita parsonale e nellavoro.

ILNOSTRO PUNTO DI FORZA

RISPETTO PER LA PERSONA
ASCOLTO, ORIENTAMENTO ECONSULENZA
CORRETTEZZA, COMPETENZA E PROFESSIOMALITA

Juesto UMANA offre, da sempre, achi cemaun lavom.

Una diversa concezione del lavoro che pone la Parsona al centro dell"impresa, con-
traddistingue, infatti, UMANA.

Per UMAMA chi cerca lavoro & prima di tutto una persona cul offrire un'opportunita.

Il nostro obiettivo & individuane il lavoro che meglio rsponde alle esigenze, motivazioni,
professionalitd e ambizioni di cgnuno.

Par questo nelle nostre filiali cerchiamo di comprendare doti e aspirazioni dei candidati
per inserire sempre in azienda la risorsa pil adeguata.

Umana & anche la prima Agenzia per il Lavoro ad essersi dotata di un codice etice
— Essere Umana - nel quale ha reso manifesto proprio quellassunto che & alla base
del proprio modo di essere impresa: 3 centralita della Persona.

ENTRAA FAR PARTE DEL NOSTRO STAFF
Ti sei appena laureato & wuoi cominciare a lavorare in una struttura che offra a chi & de-
terminato impartanti prospettive di crescita?
Hai una buona predisposizione airapporti personalie conosci bene [a realtd in cuivivi?
Tipiacerebbe lavomre in una delle nostre filiali, nella nostra rete commerciale o presso
la nostra Direzione Generale di venezia?

Imvia il two cumiculum vitae a:
Umana S.puA. -Via Colombara 113 - 30176 Marghera VENEZ LA
Tel. 041.2587 311 - Fax 04125 57411

E-mail: ufficio.personale@umana.it - RIf. ACTL 2007 Sito Intemet: www.umana.it
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