ORACL S

Il core business di Oracle Corporation consiste nella gestione delle informazioni, in
particolare nella loro strutturazione, condivisione e protezione.

Dracle & il principale player mondiale nell’ambito della progettazione di software
per le imprese ed & ["unico ad offrire soluzioni complete - database, middleware,
business intelligence, applications e collaboration suite - perfettamente integrabili
e modulabili in modo da garantire alle aziende affidabilita e flessibilita per le speaci-
fiche esigenze diogni segmento di mercata.

Con la tecnologia Oracle ogni azienda potra facilmente ottenerz @ monitorare le
informazioni pil importanti per miswrare i risultati e | processidi business.

Dggi Oracle Corporation @ la pid grande societa al mondo di software per le impre-
se con un fatturato di 4.8 miliandi di USD nellfanno fiscale 2006 e con un numers di
dipendenti dicirca 68,000,

La nostra strategia in 5 iniziative:

* Customer Success

# Partnering Excellence

* [nnovation

# Continuous Learning

+ Corporate Social Responsibility

Dracle mette a disposizione la propria tecnologia e le proprie risorse per supporta-
re progetti innovativi di apprendimento, promuovere i temi di diversity, contribuire
allo sviluppo delle comunita e praservare "ambiente.

| nostrivalon principali sono: energia, dinamisma, velocita, innovazione, flessibi-
lita, proattivita, orfentamanto al cliente e allo sviluppo di nuove soluzioni software,
attitudine al raggivngimento di obiettivi ambiziosi.

BE AMAZED ATHOW PROFESSIONAL
YOUANDYOUR TEAM ARE!

SE CERCHI UN AMBIENTE LAVORATIVO DINAMICO,
STIMOLANTE E RICCO DI SFIDE, INVIACI IL TUO CV E SCOPRIRAI
COME LAVORARE IN ORACLE S1A ENTUSIASMANTE!

Yuoi sapere come? Qracle investe moltissima nella formazione e nel coaching, la
priorita del tuo manager sara di aiutarti
a wviluppare la tua professionalita per

ottenare prastazioni di succasso.

| corsi, ad esemplio negoziazione, pre- . 4
sentazioni, public speaking, etc., sa- 3

ranno focalizzati sulle tue necessita e )

supporteranna il tuo processo di cre-
scita professionale.

Se sceglierari di seguire un percorso
professionale in ambite Consulting, Sa-
les Pre-Sales parteciperai a sessionidi
training intensivo durante le quali apprenderai le metodologie ed | prodotti Oracle.
Un esempio? | nuovi assunti nella divisione Sales frequanteranno a Dubling, inlr-
landa, corsidi tecniche divendita e team building.

SARAI ENTUSIASTA DEL SUCCESSO CHE OTTERRALI!

E richiesta un*ottima conoscanza della lingua inglese, letta, scritta e parlata.
Un"esperienza in Oracle neltuo cumiculum tiaprira tutte le porta!

Oracle Italia offre la possibilita a brillanti nealaureati divivere un®esperienza diti-
rcinio formativo e diorientamento, in particolare in ambito Sales e Cansulting.

Sei pronto/a a cogliere le sfide e avivere momenti emozionanti in Oracle?

I iaci il two ov al sito

http:// campus.oracle.com

e sceglila nazione in cui
desider lavorara!

DALL'UNIVERSITA ALL'AZIENDA - GUIDA PRATICA PER | NEOLAUREATI

DALL'UNIVERSITA ALL'AZIENDA - GUIDA PRATICA PER | NEDLAUREATI




